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1 ZAKLADNE UDAJE

Nazov organizacie: Domov socidlnych sluzieb v Stropkove, Hlavna 80/50
Statutarny zastupca: PhDr. et PhDr. Maria Kurilcova, riaditel’ka
Registracia: Vypis z Registra, zapis ¢islo: 92/4-4

Kontaktné udaje: Ul Hlavna 80/50, 091 01 Stropkov

ICO: 00696331

DIC: 2020782973

Cislo tel.: 054/7422226

Fax: 054/7423008

e-mail: riaditel @dss-sp.vucpo.sk

sekretariat@dss-sp.vucpo.sk

ekonom@dss-sp.vucpo.sk

web: www.dssstropkov.sk
FB: https://www.facebook.com/DSSvSP/
Skype: DSS v Stropkove

Pravna forma: Rozpoctova organizécia
Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo tétu: IBAN SK59 8180 0000 0070 0051 4433
Kapacita: Domov socialnych sluzieb v Stropkove — 75 miest

Rehabilita¢né stredisko v Stropkove — 6 miest
Utulok v Stropkove — 16 miest

Pocet zamestnancov: 70, z toho odbornych zamestnancov 42


mailto:riaditel@dss-sp.vucpo.sk
mailto:sekretariat@dss-sp.vucpo.sk
mailto:ekonom@dss-sp.vucpo.sk
http://www.dssstropkov.sk/
https://www.facebook.com/DSSvSP/
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2 PREHIAD A PLNENIE POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH SLUZIEB
2.1 Profil a poslanie organizacie

Domov socialnych sluzieb v Stropkove, Hlavna 80/50 (dalej len zariadenie)
je rozpoctova organizacia v zriad'ovatel'skej pdsobnosti PreSovského samospravneho kraja.
Zariadenie poskytuje socialne sluzby v zmysle § 12 ods. 1) pism. c¢) zakona ¢. 448/2008 Z. z.:

a) Domov socidlnych sluzieb (§ 38 zakona ¢. 448/2008 Z. z.) — pobytova celoro¢na

forma socialnej sluzby na neurcity cas,

b) Rehabilitacné stredisko (§ 37 zékona ¢. 448/2008 Z. z.) — ambulantna forma socialne;j

sluzby na neurcity Cas,
¢) Utulok (§26 zakona &. 448/2008 Z. z.) — pobytova forma socidlnej sluzby na uréity

W

cas.

Cielovou skupinou fyzickych o0sob, ktorym socialnu sluzbu poskytujeme je:

aa) Fyzicka osoba, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej V podl'a prilohy ¢. 3, alebo fyzicka osoba, ktord je nevidiaca
alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmene;j III podl'a prilohy ¢. 3,

bb) Fyzicka osoba, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3,
fyzicka osoba, ktora je slabozraka a fyzicka osoba, ktord je nepocujliica alebo ktord ma
tazkl obojstrannll nedoslychavost,

cc) Fyzicka osoba v nepriaznivej socialnej situacii podla § 2 ods. 2 pism. a) ai), ktora

nema zabezpecené ubytovanie alebo nemdze doterajSie byvanie uzivat'.

Poslanim Domova socialnych sluzieb v Stropkove, Hlavna 80/50 je poskytovat’ socialne

sluzby definované zriad’ovacou listinou a v zmysle zakona o socialnych sluzbach.

Poskytovanie socialnych sluzieb v domove socialnych sluzieb

V domove socialnych sluzieb poskytujeme ¢innosti:

Odborné: zékladné socialne poradenstvo, Specializované socidlne poradenstvo, pomoc
pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby, pomoc pri uplatiovani prav
a pravom chranenych zaujmov, socialnu rehabiliticiu, oSetrovatel’skl starostlivost’, pracovnil
terapiu, pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti.

Obsluzné: ubytovanie, stravovanie, pranie, zehlenie, udrzba bielizne a Satstva.
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Dalsie: utvarame podmienky na pripravu a vydaj stravy, vykonavanie nevyhnutnej

zakladnej osobnej hygieny, uschovu cennych veci, vzdeldvanie, zdujmovl c¢innost’;
poskytujeme osobné vybavenie, nevyhnutné oSatenie aobuv, prepravu, donasku stravy,

zapozic¢iavanie pomdcok, zabezpeCovanie zaujmovej ¢innosti.

Poskytovanie socidlnych sluzieb v rehabilitaénom stredisku

V rehabilitacnom stredisku poskytujeme Cinnosti:

Odborné: zékladné socidlne poradenstvo, socialnu rehabilitdciu, pomoc pri uplatiiovani
prav a pravom chrdnenych zaujmov, pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby.

Obsluzné: stravovanie.

Dalsie: pracovna, lietebna a pedagogickd rehabiliticia, zdujmova Einnost (kultirne,

spolocenské a Sportové aktivity).

Poskytovanie socialnych sluzieb v ttulku

V ttulku poskytujeme ¢innosti:

Odborné: zakladné socialne poradenstvo, pomoc pri uplathovani prav a pravom
chranenych zaujmov, pomoc pri pracovnom uplatneni.

Obsluzné: ubytovanie.

Dalsie: utvarame podmienky na pripravu a vydaj stravy, vykonivanie nevyhnutne;

zakladnej osobnej hygieny, pranie osobnej bielizne, upratovanie.

Ubytovanie

Prijimatelia domova socidlnych sluZieb (dalej len DSS) st ubytovani v dvojpodlaznej
budove (prizemie a prvé poschodie) v jedno, dvoj alebo trojpostel'ovych izbach.

Pocet l16zok Pocet izieb

Prizemie

1. poschodie
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Prijimatelia #tulku st ubytovani v dvojpodlaznej budove na prvom poschodi v 8 izbach.

Vsetky izby st dvojpostel'ové.

Stravovanie v domove socialnych sluzieb

Prijimatel'om DSS poskytujeme celodenné stravovanie — ranajky, desiatu, obed,
olovrant a veCeru. Na zaklade odportc¢ania lekara pripravujeme pre ubytovanych racionalnu,
Setriacu a diabeticku stravu.

Z celkového poctu prijimatelov poddvame racionalnu stravu 43 prijimatel'om, Setriacu
stravu 9 prijimatel'om a diabeticku stravu 13 prijimatel'om. Celkovy pocet prijimatel'ov v DSS
k31.12.2020 — 65 o0sdb. Mobilnym prijimatelom stravu podavame v jedalnickach
na jednotlivych oddeleniach.

Imobilnym prijimatel'om stravu podavame priamo pri 16zku. Prijimatelom, ktori maja
problémy s pozutim alebo s prehitanim potravy stravu podavame v mletej podobe.
Ak zdravotny stav prijimatel’a vyzaduje, podavaja sestry stravu PEG sondou.

Stravovanie sa poskytuje so zisadami zdrave] vyzivy atieZz s prihliadnutim
na zdravotny stav avek ubytovanych. Pri tvorbe jedalneho listka dbame na striedmost
V jedeni, princip vyrovnanosti vyzivy, pestrost’ stravy, prijem tekutin, poziadavky cirkevného
kalendara, krajové zvyklosti, oblibenost’ jedal, dodrzanie stravnej jednotky, prevencia
vyskytu hromadnych degenerativnych ochoreni a poziadaviek prijimatelov. Prijimatelov
priebezne informujeme o zdsaddch zdravej vyzivy, vyzivovej skladbe potravin, novych
druhov potravin, o sprdvnom stolovani, boji proti obezite a o rizikach z nespravnej skladby
stravy.

V ramci pestovatel'skych aktivit sa niektori prijimatelia aktivne venuju pestovaniu
ovocia, zeleniny, lie¢ivych bylin. Vypestovanou trodou si nasledne spestria jedalny listok
dobrotami, ktoré v spolupraci so zamestnancami nachystaji ¢i uz varenim, pecenim, alebo
zavaranim.

Jedalny listok zostavujeme V spolupraci SO zéastupcom prijimatelov na stretnuti
stravovacej komisie, ktory prednasa pripomienky, poZziadavky a navrhy prijimatel'ov domova
socialnych sluzieb jednotlivych timov. Prijimatelom racionalnej stravy pontikame moznost’
vyberu z dvoch jedal (obedy). V zariadeni poskytujeme stravovanie zamestnancov (obed,
veCeru), cudzim stravnikom z Denného centra Stropkov (obedy), prijimatelom

rehabilitaéného strediska (obedy).
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Hodnota stravnej jednotky:

e stravaracionalna: 3,30 €

e strava diabeticka: 4,12 €

Hodnota jedného obeda pre zamestnancov: 2,84 €
» zamestnanec hradi z celkovej ceny: 0,70 €

* cudzi stravnici: 2,84 €

Hodnota jednej vecere pre zamestnancov: 2,51 €

« zamestnanec hradi z celkovej ceny: 0,60 €

Poéet stravnikov za rok 2020

Podkategérie ‘ Rarnajky ‘ Desiata ‘ Obed ‘ Olovrant ‘ Vecera ‘

Prijimatelia DSS 23 965 23973 23920 23972 23894

RAC (Racionalna)
SET (Setriaca)
DIA (Diabeticka)

Zamestnanci

Ostatné

Celkom: 24 207 23973 H

V roku 2020 sme zaznamenali pokles cudzich stravnikov z dévodu epidemiologickych
obmedzeni v stvislosti s pandémiou Covid-19 — odber obedov do Denného centra Stropkov

bol zhruba na obdobie 5 mesiacov pozastaveny.
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2.2 Skladba prijimatel’ov socialnych sluZieb v roku 2020

V roku 2020 bola struktura prijimatel'ov podl'a jednotlivych socialnych sluzieb a kritérii

uvedena v tabul’kach nizsie:

Struktiira prijimatePov — domov socidlnych sluZieb

PodPa stupna odkazanosti

Stupen odkdzanosti Pocet prijimatelov
|

Podl’a mobilit
Mobilita Pocet prijimatelov

Mobilni

Ciastoéne imobilni

Pohyb prijimatel’ov v roku 2020

Pohyb Pocet prijimatelov
Prijati

Ukonéena sluzba/zomreli
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Struktiira prijimatelov — rehabilitaéné stredisko

Podl’a stupiia odkazanosti
Stupen odkdzanosti Pocet prijimatelov
|
1}

Rozpdtie rokov Pocet prijimatelov (Z/M)

do 18

Pohyb
Prijati

Ukoncena sluzba

Struktira prijimatelov — iitulok

Vekova Struktira k 31.12.2020

Rozpatie rokov H Pocet prijimatelov (Z/M)

O we
|

Pohyb

Prijati

Ukonéena sluzba/zomreli
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2.3 VolPnocasové aktivity
Aktivity v domove socialnych sluzieb

Januar

Rok 2020 sme zadali akciou ,,BETLEHEMY OCAMI DETI“, ktort kazdoro¢ne usporaduva
mesto Stropkov a vzdy sa radi zapojime a teSime sa z naSich malych aj va¢sich uspechov.

Februar

Chladny zimny mesiac, kedy sa venujeme pohybovym aktivitam ako kor¢ul'ovanie na l'ade,
hokej a podobne.
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V zimnych mesiacoch castejSie navstevujeme mestsku kniznicu, kde sme uz stalymi

navstevnikmi. Dozvieme sa tam vela zaujimavych veci, spoznavame novych Tludi

a debatujeme o tom, ¢o je nové v meste i mimo mesta.

Vo februari sme pripravovali nasich prijimatel'ov na parlamentné vol'by 2020. Svoje volebné
pravo vyuzilo 8 prijimatel'ov.

Marec

Prekvapilo nas necakané, nové a nepoznané sirenie ochorenia COVID-19, kedy zacali aj
Vv nasom zariadeni platit obmedzenia ako zakaz navstev, obmedzeny pohyb mimo arealu

zariadenia, ale i dodrziavanie prisnych protiepidemiologickych opatreni. Nase aktivity sa

10
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zamerali hlavne na nacvicovanie ako si spravne umyvat’ a dezinfikovat’ ruky, vyrobu rasok

za podpory inStruktorov socialnej rehabilitacie a pomahali sme i pri dezinfekcii priestorov.

Skupinové aktivity sme zamenili za individualne ¢innosti realizované v izbach. Ked’ze sme
nemohli navstevovat’ bohosluzby v susednom kostoliku, vel’ky vyznam vtom case mala
pre nas duchovna podpora prostrednictvom sledovania priamych prenosov slavenia svitych

omsi a liturgii v TV.

P pel
P =
4 m?}.\

Len o ziSiel sneh a zasvietilo slniecko, virus-nevirus na sadenie v zahrade bol najvyssi ¢as.

Vsetci sme uvitali pobyt na slnie¢ku a nacerpanie novych sil a energie.

11
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April

Slavenie Velkej noci, tentokrat posvitenie iba svojpomocne v naSom domove.

Maj
V mesiaci maj prebichalo prvé testovanie vsSetkych  prijimatelov i zamestnancov

rychlotestami COVID-19, pricom sme sa py3ili vysledkom NEGAT u vietkych @).

Pokracovali sme nacvikom aktivit ako sa chranit’ pred virusom COVID-19: spravna
hygiena rik, dezinfekcia rak, ako si prekryt’ dychacie cesty pri kasli, nedotykat’ sa tvare, oci,
Cela, vyhybanie sa vac¢s§im koncentraciam l'udi atd’. Mali sme z toho ob¢as velkt hlavu, ale

za podpory personalu a nazornych ukazok sme to vsetko zvladali bravurne.

12
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Pri priaznivom pocasi sme stale vonku, v exteriéri zariadenia, ak sa da aj mimo neho.
Aktivnou pracou sme l'ah$ie zabudali na nepriaznivu epidemicku situdciu, ktora zasiahla cela

planétu.

w1 1T

';-";\,.

Zamestnanci nas vedd k aktivnemu pohybu. Radi mame stolny tenis, turistiku,

bicyklovanie, plavanie. V dazdivom pocasi posluzi aj stacionarny bicykel.

13
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Jul
Opat’ ¢o najviac ¢asu travime vonku na slniecku, pri vode alebo v zooparku. Organizmus

posiliiujeme prirodzenym Vitaminom D. Bol to najlepsie vyuzity Cas v tak tazko skasanom

roku neznamej pandémie.

August

Stravili sme slneény dent na Domasi, a hoci nam plavba lod'ou nevysla, uzili sme si ho
dokonale. Prechadzka po hradzi, posedenie v prirode, spev, dobry obed, osviezujlica

zmrzlina... Uplne sme zabudli na ,,koronu®,

14
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September

V tomto jesennom mesiaci sme si zadovazili nového $tvornohého obyvatel'a do domova —
Benyho. Pozitivne pdsobenie zvierata na emociondlne i fyzické zdravie ¢loveka je zname.
Beny si vyzaduje naSe sustredenie, pozornost' a motivuje nas K rehabilitacii, lebo vyzaduje

prechadzky a starostlivost’ za kazdého pocasia.

V ramci individualnej prace podporujeme u prijimatelov finanénii gramotnost — ucia sa
spoznavat’ mince i papierové bankovky, spocitavaju, odratavaji.

Kontakt srodinou podporujeme u prijimatelov vyuzivanim PC techniky: Skype,
Facebook, e-maily, spravy a vodeohovory.

15
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Oktober

Je tu jesen a s fiou suvisi zber Grody z nasej zahrady. Obl'ubujeme zeleninové Salaty, ktoré

si vieme i sami pripravit’. Pri Cisteni a krajani zeleniny si neraz uzijeme kopec zabavy.

November

Mesiac november patri spomienkam, kedy si spominame na kamaratov, ktori uz navzdy

od nas odisli do nebicka. V spomienkach a hlavne v srdieCkach ostavaju navzdy.

16
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V zariadeni sme si vytvorili pietne miesto, kedze epidemiologickd situacia nam

neumoznila navstivit' hroby nasich zosnulych kamaratov na cintorine.

December

Uzivali sme si prava viano¢nu atmosféru, ktora umocnovali a potesili balicky ,,pIné lasky*

i viano¢na posta od redakcie Stropkovského spektra.

Dakujeme vietkym, ktori na nas mysleli!

17
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Aktivity v rehabilita¢nom stredisku

Januar

Klienti sa zapojili do sttaze o najkrajsi betlehem mesta Stropkov. Dna 21.1.2020 sme si

boli s panom Rokytom prevziat cenu za 1. miesto v Medzinarodnej kategorii v Pol'sku.

Srde¢ne mu blahozelame!

Februar

Aj vtento zimny mesiac sme si zasportovali, sice V interiéri, ale sradostou aelanom

a s priatel'mi z domova socialnych sluzieb. Nadvidzujeme nové kontakty.

18
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Marec

Velku noc sme si cheeli pripomentt’ aj takto: pracovali sme na malovani vaji¢ok, vyrobili

sme si kuriatka z viny, drevenych zajacikov, ktorymi sme vyzdobili a sprijemnili nas interiér.

Od 16.03.2020 do 14.06.2020 sme na odporicanie zriad’ovatela vzhl'adom
na zhorSujicu sa epidemiologicku situdciu v suvislosti S respiraénym ochorenim
Covid-19 prevadzku rehabilitatného strediska uzatvorili a priestory sme mali

pripravené pre pripad karantény — pre tzv. ,,Covidové oddelenie*

August

Slniecko nas vytiahlo vonku, kde sme relaxovali pri ¢itani knih a prezerani aloumov

s rodinnymi fotkami.

19



() Domov socialnych sluzieb v Stropkove, Hlavna 80/50
“u Hlavni 80/50, 091 01 Stropkov

Oktober

Z nazbieranych listov, prutov ainého prirodného materialu sme si vyrobili jesennu

dekoraciu, ktora sa klientom pacila.

November

Relaxujeme po svojom -
niekto na beziacom pase, niekto
v relaxatnom  bazéne, alebo

na stacionarnom bicykli.

A bolo veselo. @

December (..

Prisiel Mikulas. Nasi klienti si to
uzili.
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Aktivity v atulku

Pocas letnych dni klienti Utulku zvacsa upratovali okolie zariadenia.

2.4 Vyhodnotenie st’aznosti na poskytované sluzby

V zariadeni neboli v roku 2020 podané zavazné staznosti na poskytované sluzby.
Nespokojnost’ prijimatelov sa tykala zvicSa stravy, prip. problémového spravania inych
prijimatelov. Vsetky pripomienky alebo navrhy boli prejednané v ramci timovych stretnuti,

prip. na stretnuti stravovacej komisie alebo na stretnuti vyboru prijimatelov s riaditel’kou.

3 ZDRAVOTNA A OSETROVATELSKA STAROSTLIVOST V ZARIADENI

Prehlad a plnenie zdravotnej starostlivosti

Lekarska starostlivost’ je poskytovana prijimatelom priamo V zariadeni dve hodiny 1x
tyzdenne:

e praktickym lekarom: MUDr. Mériou Vatehovou,

e psychiatrom: MUDr. Rastislavom Korbom,

e stomatolégom: MUDr. Lubomirom Giraskom.

Na vySetrenia, ktoré je potrebné vykonat’ mimo zariadenia st prijimatelia sprevadzani
sluzbukonajicim personalom.

21
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Prehlad a plnenie oSetrovatel’skej starostlivosti
Osetrovatel'skd starostlivost’ U prijimatelov v domove socidlnych sluzieb je zastreSena
agenturou domacej oSetrovatel'skej starostlivosti — ADOS EVA, s. 1. 0., oSetrovatel'ské tkony

vykondvaju sestry a opatrovatel’ky v ramci svojich kompetencii.

Od marca 2020 pravidelne monitorujeme zdravotny stav prijimatelov V stvislosti
S priznakmi ochorenia Covid-19.
Testovanie zamestnancov a prijimatel'ov realizujeme svojpomocne pravidelne podl'a

platnych nariadeni a odporucani.

Nakaza Covid-19 v zariadeni

V mesiaci november aj v nasom zariadeni prepukla epidémia obavaného respiracného
ochorenia Covid-19. Rozhodnutim RUVZ vo Svidniku bolo nase zariadenie v karanténnom
rezime od 18. novembra 2020 do 06. decembra 2020. O prijimatel'ov sa staral 19 ¢lenny tim
zamestnancov Vv nonstop sluzbach. Zamestnanci mali v zariadeni vytvorené podmienky
na spanok i oddych. Ked’Zze ochorenie prebichalo zvicsa iba s miernymi priznakmi, s vel'kou

obetavost'ou a podporou personalu, rodinnych prislusnikov, ale i obyvatel'ov mesta sme to

zvladli.
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4 PREHLAD A PLNENIE PERSONALNYCH STANDARDOV

Organizacna Struktira ucinna od 1.3.2019

70

DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB V

STROPKOVE Hlavna 80/50

. RIADITEL, STATUTAR

37

4,5

DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB ‘ STREDISKO

REHABILITACNE ‘

UTULOK ‘

USEK
OPATROVATELSKEJ
STAROSTLIVOSTI

USEK SOCIALNEJ PRACE 23

VEDUCA USEKU

I ‘ (socialny pracovnik)

VEDUCA USEKU
(socialny pracovnik)

VEDUCA USEKU VEDUCA USEKU
(socialny pracovnik) (sestra)

USEK EKONOMIKY USEK STRAVOVACEJ
17 A VNUTORNEJ 8 REVADZ
PREVADZKY
VEDUCA USEKU VEDUCA STRAVOVACEJ
(ekoném) PREVAZKY

- |

SOCIALNY PRACOVNIK ‘ SESTRA ‘ 1 ‘ SOCIALNY PRACOVNIK

1

ODBORNY MZDOVY
REFERENT

HLAVNY KUCHAR

|

‘ D 4 ‘ VRATNIK-DOMOVNIK ‘

SOCIALNY TERAPEUT ‘ OPATROVATEL ‘ i ‘ ERGOTERAPEUT

ERGOTERAPEUT ‘
LEGENDA: B edici zamestnanci [ odborni zamestnanci ] THPaini zamestnanci
SKRATKY: VO = vereiné ie; THP = technick pracownik; CO = civind ochrana

EKONOM-UCTOVNIK

KUCHAR

ADMINISTRATIVNY
PRACOVNIK

REFERENT PRE VO-
POKLADNIK

SKLADNIK

‘ POMOCNY KUCHAR

|
|
|
|

THP-PREVADZKAR-CO

3

PRACKA-SICKA

3

UDRZBAR-KURIC-VODIC

A R R O R N R

5

|
|
|
|
|
|
|
|

UPRATOVACKA

|
|
|
|
|
|
|
|

V roku 2020 boli prijati dvaja zamestnanci. S tromi zamestnancami bol ukonceny

pracovny pomer dohodou (2 starobny dochodok, 1 pracovnicka bola na dobu urcitd).

Pocet zamestnancov v roku 2020

Schvaleny stav zamestnancov vo fyzickych osobach je 70. Realny stav 31.12.2020 je 65

Zamestnancov.
Pocet zamestnancov podl’a jednotlivych usekov
Riaditel 1
Usek odbornych ¢innosti 41
Usek ekonomiky 4
Usek vnutornej prevadzky 19

Spolu 65
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Pocet odbornych zamestnancov v zariadeni k 31.12.2020

Riaditel 1
Koordinator odbornych Cinnosti 1
Socialny pracovnik 4
Instruktor socialnej rehabilitacie 12
Sestra 5
Opatrovatelka 16

Spolu ’l 39 ‘

Vyvoj priemerného mesa¢ného platu vietkych zamestnancov v zariadeni

1200

1000

800 49”—————————‘.
o . 44#‘r____——-—'—""———————————>

400

200

2016 2017 2018 2019 2020

V roku 2020 sa zvysili tarifné platy oproti roku 2019 podla tabuliek 0 10 %. Zvysili sa aj
priplatky za no¢né sluzby, soboty a nedele. Boli vyplatené odmeny poskytnuté zriad’ovatel'om
zamesiac jun a oktober. MPSVaR SR prispelo na odmeny apoistné pre zamestnancov

za prva vinu Covid-19, ktoré boli vyplatené v mesiaci november.
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4.1 Vzdelavanie zamestnancov v roku 2020

Vysledna cena

Datum Typ vzdelavania Miesto vzdelavania Ukastnici .
\
17.01.2020 PO aBOZP DSS - podkrovie Vsetci zamestnanci -
23.01.2020 GDPR - organizoval PSK PreSov Ekondm-tuétovnik 13,20 (stravné)
28.01.2020 Hodnotiaci formular DSS - podkrovie Manazment 320,00
04.02.2020 | Roene e dane za Presov Odborny mzdovy referent 40,20
04.02.2020 | Modrena sprava registratiiry Stropkov Administrativny pracovnik 45,10
27.02.2020 Hygien rak — s}(ol}tella zRU DSS — podkrovie Zamestnancvl. useku’ odbornych )
Svidnik ¢innosti
Stravovanie a jeho vyznam
09.03.2020 pre seniorov s demenciou — Poprad Veduca vnutornej prevadzky 38,00
vzdelavacie podujatie
Vstupny IS k NP DI — - .. ,
10.03.2020 Podpora transforma¢nych Zilina Riaditel’ka, admn}lmatwny 6,08 (stravné)
. pracovnik
timov
28.05.- . - y . .
Riadenie a manazment zmien DSS - podkrovie .
29.05.2020 v lubéch v brocese DI online Transformacny tim -
09.06.2020 soc. sluzbach v p
8.,
15.,18.,19.,23]
6.06.2020
17.,20.,
21.,27., L DSS- podkrovie ., ,
30.07.2020 Podaktl\iltsa 1.2 vigirocese DI online Zamestnancvlirlllrslekz odbornych )
17.18., 24. upervizia ¢innos
25.,
28.08.2020
19.,26.,
27.10.2020
Vsoc.strbieh v procese DI | DSS- podkrovie
16.06.2020 ' L online Transformaény tim -
— Zamestnavanie
a aktivizacia)
Uvodny videomeeting — zber kancelaria s )
26.06.2020 vstupnych dat riaditelky — online Riaditelka
01.07.2020 . . N . .
202.07.202 Riadenie avn”,lanazment zmien DSS - pc_)dkrowe Transformacny tim )
0 Vv soc. sluzbach v procese DI online
14.07.2020 Dlrf tvorba transformaéného DSS - pc_)dkr0V|e Transformaény tim
plan online
15.,28. a DI — tvorba transforma¢ného DSS - podkrovie Transformadny tim )
29.07. 2020 plénu online Y
22.07.2020, .
20.08.2020, | Stretnutie s konzultantom DI | DS ;rﬁ’l?glfro‘”e Transformaény tim -
10.11.2020
08.09. - A’\ktlvtz'ama ? priprava na Kosice Socialny pracovnik 2x, instruktor
09.09. 2020 | pracu uzivatel'ov so. Sluzieb - [ s ,
| + online DSS socialnej rehabilitacie, vedtca -
22.09. - v procese DI - ulohy odkrovie useku odbornych ¢innosti
23.09.2020 manazmentov P Y
18.09.2020 Skolenie v PP,Fj - Slo'verrlsky DSS — podkrovie Zamestnancvl.useku, odbornych 200,00
Cerveny kriz — Svidnik ¢innosti
Pracovné stretnutie
23.09.2020 | ekonomickych pracovnikov - Presov Veduca tseku ekonomiky -

rozpoctovanie
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'Aktlvgama,a priprava rJa Socialny pracovnik 2x, inStruktor
29.09. — pracu uzivatel'ov soc. sluzieb " o ea ,
, PreSov socialnej rehabilitacie, veduca -
30.09.2020 v procese DI — tlohy , o .
N useku odbornych ¢innosti
manazmentov
7.10.— Priprava a vzdelavanie
08.10.2020 manazmentu — tvorba DSS — online Riaditel’ka, veduca vniitornej )
21.10. - fyzického prostredia prevadzky
22.10.2020 v procese DI
SPOLU 662,58

4.2 Starostlivost’ 0 zamestnancov

Prispevok na stravovanie

Domov socialnych sluzieb v Stropkove, Hlavna 80/50 ma vlastné stravovacie zariadenie,
ktoré sa nachadza priamo v aredli DSS v Stropkove, Hlavna 80/50. Zamestnancom
poskytujeme stravovanie V zariadeni vo forme obeda avecere. Na pripravu stravy
zamestnavatel prispieva vo vyske 55 % nakladov. Zo socialneho fondu prispieva na podany
obed zamestnancovi 0,48 € a 0,43 € na poskytnuta veCeru. Pocas karantény boli poskytnuté

zamestnancom aj ranajky — prispevok zo socialneho fondu 0,50 €.

Prispevok na rekreacie

Zamestnavatel’ prispieva zamestnancom, ktorych pracovny pomer trva najmenej 2 roky
v zariadeni a spliaji podmienky prispevku podla Zakonnika prace § 152 - 55 %
opravnenych nakladov na rekreaciu. V roku 2020 boli prispevky vyplatené 7 zamestnancom
v sume 1 026,57 €.

Socialny fond

Socialny fond bol pouzity na prispevok na stravovanie zamestnancom, na vitaminy
pre zamestnancov pocas pandémie, na listky na lod’ Bohémia a dopravu k lodi a na prispevky
dohodnuté v kolektivnej zmluve (zakupenie kytice, alebo pozornosti pri odchode

do dochodku a zivotnom jubileu 50 a 60 rokov Zivota).
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Socialny fond — prehl’ad ¢erpania

Povinny pridel do socidlneho fondu 6992,68 €
Cerpanie na zavodné stravovanie 4 090,96 €
Na regenerdciu pracovnej sily 1437,63€
Ostatné Cerpanie podla KZ 140,00 €

Odmeny — Zivotné jubilea, vyrocia.

Odmeny pri zivotnom jubileu 50-t¢ho a 60-t¢ho roku veku boli vyplatené piatim

zamestnancom spolu vo vyske 4 109,- €.

Zamestnavanie ZPS
V Domove socialnych sluzieb v Stropkove, Hlavna 80/50 za rok 2020 sme zamestnavali

7 0s0b so znizenou pracovnou schopnost'ou.

5. EKONOMICKE UKAZOVATELE
Prehlad vydavkov podla zdrojov

Schvaleny rozpocet vydavkov na rok 2020 bol 1 193458 €, ztoho zo zdroja 41
(prostriedky VUC) 899 243 € pre DSS a RhS v Stropkove, 60 215 € pre Utulok v Stropkove,
zo zdroja 46 (prostriedky z prijmov) 234 000 € pre DSS v Stropkove. Upraveny rozpocet bol
zvySeny na 1339 68 €. O ostatné finanéné prostriedky bol rozpocet beznych vydavkov
upraveny 0 11861 €  za cudzich stravnikov. Bolo vydané rozpocétové opatrenie
na sponzorské prostriedky vo vyske 477 €.

Kapitalové vydavky na rok 2020 — upraveny rozpoCet 26 868 €, Cerpanie 13 548,- €,
nevycerpané (presunuté na rok 2021) 13 320,- €. Zakapena bola profesionalna pracka.
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Bezné a kapitalové vydavky DSS v Stropkove za rok 2020 podPa zdrojov v €

Polozka H Zdroj H Schvdleny rozpocet ‘ Upraveny rozpocet H Cerpanie

610 Mzdové prostriedky —z VUC 41 602 004 607 713 607 713,28
- z prijmov 46 70 000 70 000 70 000,00
-z MPSVaR SR 111 0 34062 34 061,40
Poistné, prispevky do poistovni 41 243 865 246 862 246 862,48
- MPSVaR SR 111 0 12 258 12 252,22
Tovary a sluzby z VUC 41 49 986 124 434 123 862,64
- z prijmov 46 164 000 164 000 164 000,00
-z MPSVaR SR 111 0 2960 2 960,00
- za cudzich stravnikov 72f 0 11 861 11 860,60
Bezné transfery 41 3388 4428 4428,17
600 Bezné vydavky spolu 1133243 1278578 1278 000,79
700 Kapitdlové vydavky 41 0 26 868 13 548,00

Bezné a kapitdlové
vydavky spolu

600 + 700 1133243 1305 446 1291 548,79

Na cerpani rozpoctu maju najvyssi podiel mzdové prostriedky, poistné a prispevky

do poistovni, energie, potraviny a prostriedky na dezinfekciu. V roku 2020 boli zaktpené:
3 ks notebooky s programami OFFICE, terminal na meranie telesnej teploty, matrace,
vankuse, paplony, skartovacky, monitor, postele s rostom, skrine so zamkom, konferen¢ny
stolik, no¢né stoliky, kontajner na potraviny, zaluzie, stolicky, KUKA nadoby. Pracovné

oblecenie bolo zakupené pre kuchyiu udrzbu, prevadzku a opatrovatel’ky.

Z dotécii zMPSVaR boli zaktpené vyzivové doplnky pre zamestnancov

a prijimatel'ov.

Z 4drzby bolo cerpanie rozpoctu za opravu zlabu, muru pri vratnici, plavajucej
podlahy, oprava nedostatkov elektroinstalacie po revizii. Z polozky Gdrzba sa uhradzal servis
ISPINU, MAGMY a IS CYGNUS.

V roku 2020 boli zaplatené revizie bleskozvodov, EPS, kotolne, tlakovych nadob,
elektroinStalacie.
Kosickej arcidiecéze bol zaplateny rocny najom vo vyske 15 230,88 €. Reholi mensich

bratov FrantiSkanov sme platili najom 725,- € mesa¢ne za pozemky a zahradu.
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Z beznych transferov bolo vyplatené odchodné vo vyske 1 989,- €, na nemocenské
davky vo vyske 2 439,17 €.

BeZné vydavky Utulkuv Stropkove za rok 2020 podPa zdrojov v €

” Zdroj Schvdleny rozpocet ‘ l:s:::;;’f ‘ Cerpanie ‘
Mzdové prostriedky 41 42991 39329 39 328,56
Poistné, prispevky do poistovni 41 14 556 12934 12 934,08
Tovary a sluzby 41 1982 8227 8227,36
Bezné transfery 41 686 0 0

Bezné vydavky spolu 60 490 60 490,00

Do Utulku v Stropkove boli zaktpené stoli¢ky, penové matrace.

Prehlad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov

Schvaleny rozpocéet prijmov na rok 2020 je 234 000,- €, upraveny rozpocet je
246 338,- €, plnenie prijmov je 271 496,20 € t. j. prekrocenie o 25 158,20 €, ¢o je 110,21 %.
Upravy rozpoétu boli na zaklade § 17 az § 22 o prostriedky ziskané za cudzich stravnikov
(zdroj 72f) 0 11 861,- €.

Prijmy v zariadeni
Polozka H vE€
Z prenajatych budov, zdroj 46 18,65
Za socidlne sluzby v DSS, zdroj 46 247 297,01
Za socidlne sluzby v RhS, zdroj 46 1199,48

Za socialne sluzby v Utulku, zdroj 46 8964,47
Za stravné, zdroj 46 640,89

Za stravné od cudzich stravnikov, zdroj 72f 11 860,60

Vratky z minulych rokov, zdroj 46 374,57
Iné, zdroj 46 0

Spolu prijmy v roku 2020 ‘ 270 355,67

Do rozpoctu PSK boli odvedené prostriedky vo vyske 270 355,67 €. Najvyssi podiel

prijmov tvoria prijmy za poskytované socialne sluzby vo vyske 257 460,96 €.
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Stav a pohyb majetku a zavizkov

Stav
k 1.1.2020

Stav

Prirastky Ubytky k 31.12.2020

Drobny hmotny majetok
/750/

Nehmotny majetok /750/ 4 224,37 777,00 - 5001,37

228 156,30 25282,57 11 233,78 242 205,09

Dlhodoby majetok /02/ 875 247,01 13 548,00 - 888 795,01

Pozemky /03/ 15 573,99 - - 15 573,99

SPOLU 1123 201,67 39 607,57 11 233,78 1151575,46

Vyradenie majetku bolo vykonané v aprili 2020. Vyradena bola: pocitacova zostava,

televizny prijimac, radio, kresla, stolicky, konferencny stolik, val'andy, no¢ny stolik, skrine,

zaluzie, rychlovarné kanvice, ponorny mixér, prietokovy ohrieva¢, briisi¢ nozov.

DSS v Stropkove zaradil do majetku zakupené pracovné oblecenie pre Gsek vnatorne;j

prevadzky a opatrovatel’ky, notebooky s OFFICE, terminal na meranie telesnej teploty,

davkovace na dezinfekciu, teplomery bezkontaktné, pulzny oxymeter, germicidne ziarice,

tlaciaren, KUKA nadoby, monitor, postele s rostom, vankuse, paplony, nocné stoliky, skrine

so zamkom, konferencny stolik, stolicky, motorovu kosacku.

Zavazky

Polozka Ll Sl AC sP;:JI:::Z:fi :;;::z:fi Komentar
1.1.2020 31.12.2020 splatnosti do 60 dni nad 60 dni

65 167,47 73 463,01 73 463,01 Decembrové mzdy

23 670,96 27 001,72 27 001,72 Decembrové odvody
30,00 414,70 414,70 Faktura za energie
0 1396,28 1396,28 Odchodné, ND

SPOLU 88 868,43 102 275,71 ‘ 102 275,71 ‘

Zavizky organizacie obsahuju decembrové mzdy, odvody a faktury za energie z decembra

2020.
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Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatel’a socialnej sluzby podl’a druhu
poskytovanej socialnej sluzby za kalendarny rok 2020:

Druh poskytovanej socialnej sluzby Utulok

Forma socidlnej sluzby ‘ pobytova celorocna pobytova

Kapacita ‘ od 41 do 100 miest

1. Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu
a ostatnych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne
poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie
platené zamestnavatelom v rozsahu uréenom zakonom:

3. Tuzemské cestovné nahrady :

4.Vydavky na energie, vodu a komunikacie:

ydavky na material okrem reprezenta¢ného vybavenia
interiérov:

6. Dopravné

7. Vydavky na rutinnu a Standardnu udrzbu okrem jednorazovej
udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov:
8. Ndjomné za prendjom nehnutelnosti, alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov,
zariadeni techniky, naradia a materidlu najviac vo vyske
obvyklého ndjomného...

9. Vydavky na sluzby

10.Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, ndhrady prijmu
pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca podla
osobitného predpisu :

11. Odpisy hmotného a nehmotného majetku podla Gctovnych ‘
predpisov:

Spolu

Dlznik Ciastka v € H Pohladdvka H Po splatnosti Spésob vymdhania

3429,19 za pobyt v DSS ano vyzva
3741,82 za pobyt v DSS ano vyzva
915,56 za pobyt v DSS ano vyzva
2 525,62 za pobyt v DSS ano vyzva
859,40 za pobyt v DSS ano vyzva
673,70 za pobyt v DSS ano vyzva
237,06 za pobyt v DSS ano vyzva
368,05 za pobyt v DSS ano vyzva
2 407,88 za pobyt v DSS ano vyzva
257,43 za pobyt v DSS ano vyzva
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Domov socialnych sluzieb v Stropkove, Hlavna 80/50

21 339,81

Diznik Ciastka v € H

PohPadavky za poskytované socidlne sluzby Utulku v Stropkove

Pohladdvka

‘ Po splatnosti H Sp6sob vymadhania ‘

52,30 za pobyt v DSS ano vyzva
241,742 za pobyt v DSS ano vyzva
560,21 za pobyt v DSS ano vyzva
377,93 za pobyt v DSS ano vyzva
964,06 za pobyt v DSS ano vyzva
517,00 za pobyt v DSS ano vyzva
41,84 za pobyt v DSS ano vyzva
395,98 za pobyt v DSS ano vyzva
227,66 za pobyt v DSS ano vyzva
475,12 za pobyt v DSS ano vyzva
198,74 za pobyt v DSS ano vyzva
1225,90 za pobyt v DSS ano vyzva
104,00 za pobyt v DSS ano vyzva
541,69 za pobyt v DSS ano vyzva

ano

za pobyt v Utulku ano v zmysle zasad
116,28 za pobyt v Utulku ano v zmysle zdsad
217,96 za pobyt v Utulku ano exekucné vymahanie
210,00 za pobyt v Utulku ano v zmysle zdsad
89,96 za pobyt v Utulku ano v zmysle zdsad
30,02 za pobyt v Utulku ano v zmysle zdsad
12,80 za pobyt v Utulku ano v zmysle zdsad
113,85 za pobyt v Utulku v zmysle zdsad
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Prehl’ad o pohPadavkach k 31.12.2020

Pohrebné nebohych PSS 1957,12
DSS v Stropkove 21 339,81
Utulok v Stropkove 910,87
RhS v Stropkove 0,00
Spolu 24 207,80

Odpustenie pohl'adavok za poskytnuté sluzby v tomto roku nebolo.

Zoznam sponzorov v roku 2020
H Financné prostriedky v €

Bidfood 124,30
Univerza SP 100,00
TZMO Slovakia 440,00

Darovaci ucet

Stav k 1.1.2020 476,23
Prijem 664,30
Vydaj 476,23

Stav k 31.12.2020 664,30

1

Prostriedky zo sponzorského wuétu vroku 2020 boli Cerpané pre prijimatelov
na autobusovi dopravu astravu: jednodnovy vylet na Domasu (Stropkov — Dobra);

obcerstvenie: turisticka vychadzka na Bankovsku Horu, Stropkov
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6 HOSPODARENIE A NAKLADANIE S MAJETKOM
Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok v zariadeni neevidujeme.

Dlhodoby hmotny majetok

Trieda Sumav €
021-1 Budovy 632 244,74
022-3 Energetické a hnacie stroje 46 433,15
022-4 Pracovné stroje 122 327,89
022-5 Pristroje a zvlastne technické zariadenia 47 421,31
022-7 Inventar 535,55
022 Spolu stroje, pristroje 216 717,90
023-6 Dopravné prostriedky 39832,37
031-9 Pozemky 15573,99

H Celkom ‘ 940 369,00

Inventarizacia

Roc¢na riadna fyzickd inventarizacia bola vykonana k 31.10.2020. O prirastky a ubytky
bola upravena k 31.12.2020. Ku dinu uzavierky bola vykonana aj dokladova inventarizacia.

PrehPlad investi¢nych akcii
V roku 2020 bola zaktipena profesionalna pracka v sume 13 548,- €. Pridelené financné
prostriedky na ,,Rekonstrukciu izby na ktpel'tiu a spolo¢enski miestnost™ neboli vycerpané —

poziadali sme o presun Cerpania na rok 2021.
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7 KONTROLNA CINNOST

Externa kontrolna ¢innost’

a) Financna kontrola hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim
na vybrané operacie s dorazom na personalnu oblast’ najmé za rok 2019
e rozpocet organizacie a jeho plnenie
e platové pomery zamestnancov
e Uctovnictvo, rozsah a sposob vedenia uctovnictva
e finan¢na kontrola a vnttorny kontrolny systém.
b) Kontrola zamestnancami RUVZ Svidnik zamerana na:
e platni dokumentaciu,
e kontrola prevadzky z hl'adiska jej ¢lenenia a vybavenia,
e plnenie povinnosti prevadzkovatela ZSS a zabezpelenia poziadaviek
na vyrobu, pripravu, manipulaciu a podavanie hotovych pokrmov, technickej
vyroby pokrmov, technické a pracovné postupy,

e dodrziavania hygienickych opatreni v ¢ase pandémie.

Interna kontrolna ¢innost’
e Verejna previerka stavu bezpecnosti aochrany zdravia pri praci a pracovného
prostredia (1x ro¢ne).

e Kontrolné ¢innosti vediicich zamestnancov (podl'a planu).

V zariadeni bolo v roku 2020 vykonanych 55 internych kontrol riaditel’kou a tromi

veducimi zamestnancami (pocet zaznamenany v ZoSite kontrol).
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8 USPECHY ZARIADENIA, INOVACIE, VIiZIA

K tspechom dosiahnutym v roku 2020 mézeme zaradit’:

1. zapojenie sa do ndrodného projektu Deinstitucionalizdcia zariadeni socidlnych
sluZieb — Podpora transformacénych timov
individudlnu prdcu s prijimatel’mi so zameranim na podporu nezdvislého Zivota
podporu finanénej gramotnosti prijimatel’ov
podporu pocitacovej gramotnosti prijimatel’ov
upevriovanie timovej spoluprdace

zaciname canisterapiu

N o g~ DD

uspesné zvladnutie druhej viny pandémie Covid-19

Nasim cielom je stat’ sa dobrym a tspeSnym pomocnikom pri podpore prijimatelov viest’

nezavisly plnohodnotny Zivot v komunite.

Svojim pristupom smerujeme k tomu, aby sa kvalita vykonanej prace stala

prioritnou pracovnou povinnostou vsetkych zamestnancov.
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